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COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO Y
ADOPCION DEL SISTEMA DE

El Colegio Oficial de Psicologia del Principado de Asturias (COPPA), como
corporacion de derecho publico dedicada a la defensa del interés general, la
proteccién de los derechos de los ciudadanos en el ambito de la psicologiay
la promocién de una practica profesional ética y de calidad, es plenamente
consciente de que el cumplimiento normativo representa un elemento esencial
para garantizar la integridad institucional, la confianza publica en las
instituciones y la equidad en el ejercicio profesional.
Por ello, en el desarrollo de todas sus actividades —colegiacion, formacion,
peritajes, mediacién, gestién de recursos y relaciones institucionales—, el
COPPA se compromete a cumplir integramente con los principios establecidos
en su Codigo Deontoldgico, los Estatutos del Colegio y la Politica de
Compliance aprobada por la Junta de Gobierno, que constituyen los pilares
fundamentales de su sistema de gestién de cumplimiento normativo.
Asimismo, el COPPA se compromete a perseguir los siguientes objetivos
generales para la adopcidn, implementacién y mejora continua del sistema de
compliance:

a® la prohibicion absoluta de realizar conductas que puedan configurarse

como incumplimiento normativo o tentativa de incumplimiento;
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a® cumplimiento riguroso de la legislacién vigente en todas las materias de
compliance (prevenciéon de la corrupcién, proteccion de datos,
prevencién del acoso, igualdad, etc.);

g la implementacion de un Sistema de Gestiéon de Compliance como
proteccidn frente a riesgos normativos y para la mejora continua de sus
actividades;

g fomentar la denuncia de posibles incumplimientos normativos,
proporcionando a los empleados y partes interesadas canales segurosy
protegiendo a los denunciantes de cualquier represalia;

a® la persecucion de cualquier conducta que no se ajuste a la politica de
compliance, con la aplicacion del sistema sancionador corporativo;

a® sensibilizar y capacitar de forma continuada en los temas de
cumplimiento normativo y compliance.

El COPPA reitera su compromiso inquebrantable con la integridad, la
transparencia y el servicio a la sociedad asturiana, valores esenciales para el

ejercicio responsable de la profesidn psicoldgica.



