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EVALUACIÓN PSICOLÓGICA

	 2.3.	Métodos de registro
		  2.3.1.	�Registros de conducta no 

específica. Registros narrativos
		  2.3.2.	� Registros de conducta específica
			   2.3.2.1. �Inventarios de conducta
			   2.3.2.2. Escalas de apreciación
			   2.3.2.3. �Sistemas de 

Codificación 
			   Análisis de Signos
			   Códigos de Categorías
			   Matrices de Interacción
		  2.3.3.	�Registro de Productos  

de Conducta
		  2.3.4.	�Procedimientos Automáticos 

de Registro
	 2.4.	Muestreo
		  2.4.1.	Muestreo de tiempo
		  2.4.2.	Muestreo de situaciones
		  2.4.3.	Muestreo de sujetos
	 2.5.	Lugar de observación
3.	 Garantías científicas de la observación
Esquemas de Contenidos

Tema 5. Técnicas Objetivas
1.	 Características generales
2.	 Técnicas Objetivas Cognitivas
3.	 Técnicas Objetiva Motoras
4.	 Técnicas Objetivas Psicofisiológicas
Esquemas de Contenidos

Tema 6. Los Autoinformes
1.	 Variables de análisis
	 1.1.	Rasgos, dimensiones o factores 
	 1.2.	Estados
	 1.3.	Repertorios clínico-conductuales
	 1.4.	Repertorios de conductas cognitivas 
2.	 Fuentes de variación de los autoinformes
	 2.1.	El tiempo
	 2.2.	Situación
	 2.3.	Preguntas
	 2.4.	Respuestas 
	 2.5.	Tratamiento de los datos
3.	 Tipos de Autoinformes
	 3.1.	Entrevista
	 3.2.	Cuestionarios, Inventarios y Escalas
	 3.3.	Auto-registros

Tema 1. �Conceptos y Modelos Básicos  
en Evaluación Psicológica 

1.	 Distinciones terminológicas
2.	 Reseña histórica
	 2.1.	Antecedentes
		  2.1.1.	Míticos
		  2.1.2.	Racional-Especulativos
		  2.1.3.	Científicos
	 2.2.	Constitución
	 2.3.	Desarrollo
3.	� Modelos Fundamentales en Evaluación 

Psicológica
	 3.1.	� Alternativas conceptuales  

y metodológicas
	 3.2.	� Integración y síntesis conceptual  

y metodológica
Esquemas de Contenidos

Tema 2. La Evaluación Conductual
1.	� Perspectiva histórica de la evaluación 

conductual
2.	� Contenidos y modelos de la evaluación 

conductual
3.	� Características básicas de la evaluación 

conductual
4.	 Análisis funcional de conducta 
Esquemas de Contenidos

Tema 3. �El Proceso de la Evaluación 
Psicológica

1.	� La Evaluación como proceso 
correlacional

2.	� La Evaluación como proceso 
experimental

Esquemas de Contenidos

Tema 4. La Observación
1.	 Tipos de observación
2.	 Componentes del proceso de observación 
	 2.1.	Unidades de análisis
		  2.1.1.	Continuo del comportamiento
		  2.1.2.	Atributos
		  2.1.3.	Conductas
		  2.1.4.	Interacciones
		  2.1.5.	Productos de conducta
	 2.2.	Unidades de medida 
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	 3.4.	Pensamiento-en-voz-alta
4.	 Fuentes de Error
	 4.1.	Simulación
	 4.2.	Deseabilidad Social
	 4.3.	Tendencia de Respuesta
Esquemas de Contenidos

Tema 7. La Entrevista
1.	 Concepto
2.	 Tipos de entrevista
	 2.1.	Según los objetivos
	 2.2.	Según el grado de estructuración
3.	 El curso de la entrevista 
	 3.1.	Preparación de la entrevista
	 3.2.	Comienzo de la entrevista
	 3.3.	Cuerpo de la entrevista
	 3.4.	Terminación de la entrevista
4.	 Criterios de bondad de la entrevista
	 4.1.	Fiabilidad
	 4.2.	Validez
Esquemas de Contenidos

Tema 8. Técnicas Subjetivas
1.	 Características Generales
2.	 Listas de adjetivos
3.	 Metodología Q
	 3.1.	Clasificación-CQ de Block
	 3.2.	� La Técnica de Ajuste a Modelos  

de Bem
	 3.3.	� Metodología-Q en la Evaluación  

del Autoconcepto 
4.	 Diferencial Semántico
5.	 Tests de Constructos Personales
Esquemas de Contenidos

Tema 9. Técnicas Proyectivas
1.	 Características Generales
2.	 Clasificación de las Técnicas Proyectivas
3.	 La Técnica de Rorschach
	 3.1.	Láminas
	 3.2.	Consigna
	 3.3.	Valoración
	 3.4.	Fenómenos Especiales
		  3.4.1.	�Fenómenos especiales según 

Exner
		  3.4.2.	�Fenómenos especiales según 

Bohm
	 3.5.	Interpretación
	 3.6.	Garantías psicométricas

		  3.6.1.	Fiabilidad
		  3.6.2.	Validez
4.	 Test de Apercepción Temática (TAT)
5.	 Otros Tests Proyectivos
	 5.1.	Técnicas Expresivas
	 5.2.	Técnicas Constructivas
	 5.3.	Técnicas Asociativas
Esquemas de Contenidos

Tema 10. Evaluación de la Inteligencia
1.	� Evaluación de la Inteligencia desde un 

enfoque racional
	 1.1.	� Procedimientos de medición del 

desarrollo intelectual
	 1.2.	Objetivos de la evaluación
	 1.3.	Escala de Terman-Merrill
	 1.4.	Escalas de inteligencia Wechsler
		  1.4.1.	�Escalas de inteligencia 

Wechsler para adultos. WAIS
		  1.4.2.	�Escalas de inteligencia 

Wechsler para niños. WICS
		  1.4.3.	�Escalas de inteligencia 

Wechsler para pre-escolar y 
primaria. WPPSI

		  1.4.4. �Escala no verbal de aptitud 
intelectual de Wechsler

2.	� Evaluación de la Inteligencia en base a 
estrategias factoriales

	 2.1.	Tests de Factor G
		  2.1.1.	Matrices Progresivas de Raven
		  2.1.2.	Tests de Dominós
		  2.1.3.	Tests de Factor G de Catell
	 2.2.	Tests de Aptitudes
		  2.2.1.	Tests de Aptitudes Múltiples
			   2.2.1.1. �Test de Aptitudes 

Mentales Primarias 
(P.M.A)

			   2.2.1.2. �Test de Aptitudes 
Difrenciales (D.A.T)

		  2.2.2.	Tests de Aptitudes Especiales
			   2.2.2.1. �Test de Aptitud Mecánica 

de MacQuarrie 
			   2.2.2.2. �Test de Aptitudes 

Administrativas I (SET)
			   2.2.2.3. �Test de Aptitudes 

Musicales de Seashore 
3.	 Evaluación del Potencial de Aprendizaje
4.	 Baterías Kaufman 



	 4.1.	� La Batería de Evaluación para Niños 
de Kaufman: K-ABC

	 4.2.	� Test Breve de Inteligencia de 
Kaufman (K-BIT) (1990-97)

Tema 11. Evaluación del Desarrollo 
1.	 Evaluación del desarrollo intelectual
	 1.1.	� Escalas de Desarrollo Intelectual 

Enfoque diferencial
		  1.1.1.	Escala de Desarrollo de Gessell
		  1.1.2.	Escala Brunet-Lezine
		  1.1.3.	�Escalas Bayley de desarrollo 

infantil
		  1.1.4.	Los Tests de Denver
		  1.1.5.	Escala de McCarthy
		  1.1.6.	Escala de Alexander
		  1.1.7.	Escala de Terman-Merrill
		  1.1.8.	�Escala de Ejecución Abreviada 

de Pintner-Paterson
		  1.1.9.	Escala Neonatal de Brazelton
	 1.2.	� Teoría Piagetiana del desarrollo 

intelectual
		  2.1.1.	�Exploración del nivel de 

inteligencia sensomotriz
		  2.1.2.	�Exploración de los niveles 

preoperatorio y operatorio
		  2.1.3.	�Exploración del pensamiento 

operatorio formal
2.	 Evaluación del desarrollo social
	 2.1.	� Escala de Madurez Social de 

Vineland. Doll
	 2.2.	� Escala para la evaluación del 

desarrollo social. Hurtig y Zazzo
	 2.3.	� Cuadro para la evaluación del 

desarrollo social. Gunzburg
	 2.4.	� West Virginia Assessment and 

Tracking System. WVAATS. Cone
	 2.5.	� Batería de socialización. Silva  

y Martorell
3.	 Evaluación del desarrollo psicomotriz
	 3.1.	Evaluación de la motricidad gruesa
		  3.1.1.	Tono muscular
		  3.1.2.	�Pautas del desarrollo y de la 

locomoción
			   3.1.2.1. �Escala de Desarrollo de 

Gesell
			   3.1.2.2. �Escala de Desarrollo de 

Brunet-Lezine
			   3.1.2.3. Técnicas de Oseretzky

	 3.2.	Motricidad Fina
		  3.2.1.	Prensión y Manipulación
		  3.2.2.	Nociones Relativas al Objeto
	 3.3.	Coordinación Psicomotriz
		  3.3.1.	�Test Gestáltico Visomotor de 

Bender
		  3.3.2.	� Test de Figura Completa de Rey
	 3.4.	� Configuración del esquema corporal  

y desarrollo de la lateralidad
4.	 Evaluación del desarrollo del lenguaje
	 4.1.	� Procedimientos no estandarizados 

para la evaluación del lenguaje
	 4.2.	� Pruebas estandarizadas para la 

evaluación del lenguaje hablado
		  4.2.1.	�Test de Habilidades 

Psicolingüísticas de Illinois. 
ITPA

		  4.2.2.	�Escalas de Desarrollo 
Lingüístico de Reynell

	 4.3.	Evaluación del lenguaje escrito
		  4.3.1.	�Test ABC de Verificación de 

la Madurez Necesaria para el 
Aprendizaje de la Lectura y 
Escritura. Filho

		  4.3.2.	Batería predictiva de Inizan
	 4.4.	Evaluación de la lecto-escritura
		  4.4.1.	�Test de Análisis de Lectura  

y Escritura. TALE
		  4.4.2.	�Batería de Exploración de las 

Dificultades Individuales en la 
Lectura. EDIL

		  4.4.3.	Test grafométrico
		  4.4.4.	�Pruebas de evaluación de la 

comprensión lectora
			   4.4.4.1. Batería SURCO
			   4.4.4.2. Batería IDEPA

Tema 12. �Evaluación de las Características  
de Personalidad

1.	� Evaluación de los Tipos y los 
Temperamentos

2.	� Evaluación de la personalidad con criterios 
racionales

3.	� Evaluación de la personalidad con criterios 
empíricos

	 3.1.	� Minnesota Multiphasic Personality 
Inventory. MMPI

	 3.2.	� California Psychological Inventory. CPI
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4.	� Evaluación de la personalidad desde las 
Teorías Factoriales

	 4.1.	� El Cuestionario de los Dieciséis 
Factores de Personalidad (16 PF). 
Cattell

	 4.2.	� Early School Personality 
Questionnarie. ESPQ

	 4.3.	� Children Personality Questionnarie. 
CPQ

	 4.4.	Gordon Personal Profile
	 4.5.	� Eysenck Personality Inventory. EPI. 

Eysenck y Eysenck
	 4.6.	� Cuestionario de Personalidad. CEP. 

Pinillos
5.	� Evaluación de la personalidad desde el 

paradigma de los “cinco grandes”. Big-five

Tema 13. �Evaluación de las Características 
Psicopatológicas

1.	 Evaluación multidimensional
	 1.1.	� Diagnóstico clínico mediante 

el Inventario Multifásico de 
Personalidad de Minesota. MMPI. 

		�  Inventario de Personalidad de 
Minnesota-2 Reestructurado (MMPI-
2-RF)

	 1.2.	� Inventario Clínico Mental de Millon 
I - II. MCMI. Millon 

	 1.3.	� Inventario Clínico Multiaxial III de 
Millon

	 1.4.	� Entrevista Clínica Estructurada para 
los Trastornos del DSM -IV. 

	 1.5.	� Achenbach System Of Empirically 
Based Assessment (ASEBA, 
Achenbach, 1991).

2.	 Evaluación de trastornos específicos
	 2.1.	� Evaluación de la Ansiedad en el 

Adulto
		  2.1.1.	�Escala de Ansiedad de 

Hamilton 
		  2.1.2.	�Escala de Ansiedad Manifiesta. 

T-MAS. Taylor
		  2.1.3.	�Escala de ansiedad. IPAT-AS. 

Cattell
		  2.1.4.	�Test de Ansiedad-Estado. STAI. 

Spielberger
		  2.1.5.	�Inventario de ansiedad. S-RIA. 

Endler

		  2.1.6.	�Escala Multidimensional de 
Ansiedad. EMAS. Endler

		  2.1.7.	�Inventario de Situaciones y 
Respuestas de Ansiedad. ISRA. 
Tobal y Cano Vindel

	 2.2.	Evaluación de la Ansiedad en Niños
		  2.2.1.	�Escala de Ansiedad Manifiesta 

Infantil. CMAS. Castañeda
		  2.2.2.	�Inventario de Ansiedad-Estado 

para niños. STAIC. Spielberger
		  2.2.3.	�Escala de Ansiedad Infantil. 

Gillis
	 2.3.	� Evaluación de la Depresión en 

Adultos
		  2.3.1.	�Escala de Depresión de 

Hamilton
		  2.3.2.	Escala de Depresión de Zung
		  2.3.3.	�Inventario de Depresión de 

Beck
		  2.3.4.	�Escala de Depresión CES-D. 

Radloff
		  2.3.5.	�Cuestionarlo Estructural 

Tetradimensional para la 
Depresión. CET-DE. Alonso-
Fernández

		  2.3.6.	�Depresive Life Experiences. 
DLES. Snell

	 2.4.	Evaluación de la Depresión en Niños
		  2.4.1.	�Inventario de Depresión para 

Niños. CDI. Kovacs y Beck
		  2.4.2.	�Escala de Depresión Infantil. 

CDS. Tisher y Lang

Tema 14. �Evaluación de los Trastornos  
de Ansiedad

1.	� Técnicas de evaluación de los trastornos  
de ansiedad

	 1.1.	Entrevista estructurada
	 1.2.	Autoinformes
		  1.2.1.	Fobias específicas
		  1.2.2.	Agorafobia
		  1.2.3.	Fobia social
		  1.2.4.	�Trastorno de ansiedad 

generalizada

Tema 15. �Evaluación de las Habilidades 
Sociales

1.	� Medidas de autoinforme de habilidades 
sociales
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	 1.1.	� Rathus assertiveness schedule, RAS 
(Inventario de asertividad de Rathus, 
1973)

	 1.2.	� College self expression scale, CSES 
(Escala de autoexpresión universitaria 
de Galassi et al., 1974)

	 1.3.	� Adult self expression scale, ASES 
(Escala de autoexpresión para adultos 
de Gay et al., 1975) 

	 1.4.	� Assertion inventory, AI (Inventario de 
aserción de Gambrill y Richey, 1975) 

	 1.5.	� Escala multidimensional de expresión 
social -parte motora- (EMES-M, 
Caballo, 1997)

2.	� Medidas de autoinforme de ansiedad 
social 

	 2.1.	� Social avoidance and distress scale, 
SAD (Escala de ansiedad y evitación 
social de Watson y Friend, 1969)

	 2.2.	� Interaccion and audience anxiousness 
scales, IAAS (Escalas de ansiedad de 
interacción y de ansiedad a hablar en 
público de Leary, 1983) 

3.	 Medidas cognitivas autoinformadas
	 3.1.	� Fear of negative evaluation, FNE 

(Temor a la evaluación negativa de 
Watson y Friend, 1969)

	 3.2.	� Escala multidimensional de expresión 
social -parte cognitiva- (EMES-C, 
Caballo, 1987)

	 3.3.	� Assertiveness self-statement test 
ASST (Test de autoverbalizaciones 
asertivas de Schwartz y Gottman, 
1976)

	 3.4.	� Social interaction self-statement test 
SISST (Test de autoverbalizaciones en la 
interacción social de Glass et al., 1982) 

4.	 La entrevista

Tema 16. Evaluación en la Vejez
1.	 Concepto y objetivos
2.	� Áreas e instrumentos de evaluación en la 

vejez 
	 2.1.	Competencia funcional
	 2.2.	Competencia cognitiva 
	 2.3.	Competencia socioafectiva
	 2.4. El estado de salud
	 2.5. Recursos sociales 
	 2.6. Recursos económicos y ambientales

Tema 17. �Evaluación de los Trastornos  
de la Conducta Alimentaria

1.	� La entrevista como método de evaluación  
y diagnóstico de los TCA

2.	� Métodos de evaluación del peso y de la 
composición corporal

3.	� Métodos de evaluación de las conductas 
alimentarias 

	 3.1.	La entrevista conductual 
	 3.2.	Cuestionarios y autoinformes
	 3.3.	Autorregistros
4.	� Métodos de evaluación de la imagen 

corporal
	 4.1.	La entrevista
	 4.2.	Cuestionarios y autoinformes

Tema 18. Baterías Neuropsicológicas
1.	� Ámbitos e instrumentos de evaluación 

neuropsicológica
2.	� Batería neuropsicológica de Luria-

Nebraska
3.	 Batería Luria- DNA
4.	� Batería neuropsicológica de Halstead-

Reitan
5.	 Test de Barcelona 
6.	 Mini Mental State Examination 
7.	 Test de copia de la figura de Rey 
8.	� Test de aprendizaje Auditivo-Verbal de 

Rey 
9.	 Test de Retención Visual de Benton


