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PSICOLOGÍA DE LA PERSONALIDAD

Tema 1. �Introducción a la Psicología  
de la Personalidad

0.	� Modelos Paradigmáticos en Psicología de 
la Personalidad 

	 0.1.	Paradigma Mecanicista
	 0.2.	Paradigma Organísmico
	 0.3.	Paradigma Dialéctico
1.	� Objetivos de la Psicología de la 

Personalidad
	 1.1.	Delimitación Disciplinaria
2.	� Modelos Teóricos en Psicología de la 

Personalidad
	 2.1.	Modelo Internalista
	 2.2.	Modelo Situacionista
	 2.3.	Modelo Interaccionista
Esquemas de Contenidos

Tema 2. �La Teoría Psicoanalítica  
de la Personalidad

1.	 Estructura de la Personalidad
	 1.1.	Modelo Topográfico
	 1.1.	Modelo Estructural
2.	 Dinámica de la Personalidad
3.	 Desarrollo de la Personalidad
4.	 Formulación Psicopatológica
Esquemas de Contenidos

Tema 3. �La Teoría Fenomenológica  
de la Personalidad de C. Rogers

1.	 Estructura de la Personalidad
2.	 Dinámica y desarrollo de la Personalidad
3.	� Formulación Psicopatológica y Terapéutica
Esquemas de Contenidos

Tema 4. �La Teoría de los Constructos 
Personales de Kelly

0.	� Postulado fundamental de la teoría y sus 
once corolarios

1.	 Estructura de la Personalidad
2.	 Dinámica de la Personalidad
3.	 El Desarrollo de la Personalidad
4.	 Formulación Psicopatológica
5.	 Estrategias Terapéuticas
Esquemas de Contenidos

Tema 5. �Teorías Biológicas de la 
Personalidad

1.	� Tipologias Somáticas o 
Constitucionalistas de la Personalidad

	 1.1.	La Tipología de Kretschmer
	 1.2.	La Tipología de Sheldon
	 1.3.	Tipologías Hormonales
2.	 La Tipología de I. P. Pavlov
	 2.1.	Concepto de Sistema Nervioso
	 2.2.	� Procesos de Excitación e Inhibición: 

Propiedades
	 2.3.	Tipología del Sistema Nervioso
Esquemas de Contenidos

Tema 6. �La Teoría Personalistica de G. W. 
Allport

1.	 Estructura de la Personalidad
	 1.1.	� El Rasgo como Unidad Básica de 

Análisis
		  1.1.1.	Dimensiones de los Rasgos
2.	 El Concepto de Sí Mismo
3.	 Dinámica de la Personalidad
Esquemas de Contenidos

Tema 7. La Teoría de Cattell
1.	 Estructura de la Personalidad
	 1.1.	Definición
	 1.2.	� El Rasgo como Unidad Estructural 

Básica
	 1.3.	� Tipos de Datos para la Elaboración  

de la Teoría
	 1.4.	� Fases de la Investigación de Cattell
		  1.4.1.	Primera Fase: Datos L
		  1.4.2.	Segunda Fase: Datos Q
		  1.4.3.	Tercera Fase: Datos T
2.	 Dinámica de la Conducta
	 2.1.	La Actitud
		  2.1.1.	Componentes de la Actitud
		  2.1.2.	Tipos de Actitudes
	 2.2.	Estados Transitorios y Rol
Esquemas de Contenidos

Tema 8. La Teoría de H. J. Eysenck
1.	 Supuestos Generales de la Teoría
2.	 Antecedentes Teóricos
3.	� Establecimiento de las Dimensiones 

Copyright Colegio Oficial de Psicólogos del Principado de Asturias



Manual Oposición P.I.R.
Psicología de la Personalidad

Básicas de Personalidad: Neuroticismo y 
Extraversión-Introversión

4.	� Establecimiento de la Dimensión 
Psicoticismo

5.	� Instrumentos para Evaluación de la 
Personalidad

6.	� Fundamentación de las Dimensiones 
Neuroticismo y Extraversión-Introversión

7.	 Personalidad y Conducta
8.	� Más allá de Eysenck: El Modelo de los 

Cinco Grandes Factores de Personalidad
	 8.1.	� Concepto de Personalidad del 

Modelo de los Cinco Grandes 
Factores. 

	 8.2.	Descripción del Modelo
	 8.3.	� Aplicaciones y críticas al Modelo de 

los Cinco Grandes 
9.	� Otros modelos biológicos-factoriales  

de la personalidad
	 9.1.	El modelo de Jeffrey Gray
	 9.2.	El modelo de M. Zuckerman
	 9.3.	El modelo de R. C. Cloninger
Esquemas de Contenidos

Tema 9. �La Teoría de la Personalidad  
del Aprendizaje Social: El Modelo  
de J. B. Rotter y A. Bandura

1.	 Conceptos Básicos de la Teoría
	 1.1.	Potencial de Conducta
	 1.2.	Expectativa
	 1.3.	Valor de Refuerzo
	 1.4.	Situación Psicológica
	 1.5.	Integración de los Conceptos Básicos
2.	 Conceptos Molares de la Teoría
	 2.1.	Potencial de Necesidad
	 2.2.	Libertad de Movimiento
	 2.3.	Valor de la Necesidad
	 2.4.	� Relación entre los Conceptos 

Molares
3.	 Funcionamiento del Modelo
4.	 La Teoría de la Personalidad de Bandura
	 4.1.	El Aprendizaje Vicario
	 4.2.	� Determinismo recíproco y 

Autocontrol
Esquemas de Contenidos

Tema 10. �La Personalidad desde la 
Perspectiva Interaccionista

1.	� El Marco de Referencia: La Polémica 
Persona-situación

	 1.1.	� Desarrollo Histórico de la Polémica 
Persona-situación 

		  1.1.1.	El Trabajo de Mischel
		  1.1.2.	El Trabajo de Bem y Allen
		  1.1.2.	El Trabajo de Epstein
2.	 El Interaccionismo
	 2.1.	� Postulados Básicos del 

Interaccionismo
	 	 2.1.1.	�Clasificación de las Variables 

Personales
		  2.1.2.	El Concepto de Situación
		  2.1.3.	El Concepto de Interacción
3.	� Consistencia, estabilidad y coherencia de 

la conducta
4.	 Estudio Sociocognitivo de la Personalidad
	 4.1.	� Patrones de variabilidad situación-

conducta estables.
	 4.2.	Situación
	 4.3.	Persona 
Esquemas de Contenidos

Tema 11. Autocontrol
1.	Definición
2.	 Etapas del Autocontrol
3.	� Paradigmas Experimentales para el 

Estudio del Autocontrol
	 3.1.	� Paradigma de la Demora de la 

Gratificación
		  3.1.1.	�Variables que Afectan al 

Autocontrol Decisional
		  3.1.2.	�Variables que Afectan al 

Autocontrol Prolongado
	 3.2.	� Paradigma de la Resistencia a la 

Tentación
	 3.3.	� Paradigma de la Tolerancia a la 

Estimulación Aversiva
4.	 Aplicaciones Clínicas del Autocontrol
Esquemas de Contenidos
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Tema 12. Autoeficacia
1.	Definición
2.	� Dimensiones de las Expectativas de Auto-

eficacia
3.	� Formación de las Expectativas de Auto-

eficacia
4.	Autoeficacia y Técnicas de Intervención
 Esquemas de Contenidos

Tema 13. Procesos de Atribución
1.	 Teoría de Heider
	 1.1.	Fuerzas Personales
	 1.2.	Fuerzas Ambientales
2.	 Teoría de Weiner
	 2.1.	Locus de Causalidad
	 2.2.	Estabilidad
	 2.3.	Controlabilidad
Esquemas de Contenidos

Tema 14. �Pérdida de Control sobre los 
Refuerzos

1.	 La Indefensión Aprendida
	 1.1.	Primera Formulación 
	 1.2.	Modelo Atribucional de la IA
		  1.2.1.	�Locus de Control: Interno-

Externo
		  1.2.2.	Estabilidad: Estable-Inestable 
	 	 1.2.3.	�Especificidad: Específico-

Global
2.	 La Reactancia Psicológica
	 2.1.	� Determinantes de la Reactancia 

Psicológica
	 2.2.	Efectos de la Reactancia Psicológica
3.	� Modelo integrador Reactancia-

Indefensión: Wortman y Brehm (1975)
Esquemas de Contenidos
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PSICOLOGÍA DIFERENCIAL

Tema 1. �Introducción a la Psicología 
Diferencial

0.	� Desarrollo Histórico de la Psicología 
Diferencial

1.	 Áreas de Trabajo de la Psicología 
Diferencial
2.	� El Problema de la Causalidad de las 

Diferencias Individuales
3.	 �Conceptos Específicos de la Psicología 

Diferencial
4.	� Malentendidos Conceptuales en 

Psicología Diferencial
5.	� Herencia-Ambiente: Genética de la 

Conducta
Esquemas de Contenidos

Tema 2. La Inteligencia
1.	 Teorías de la Inteligencia
	 1.1.	Modelos Factoriales Jerárquicos
		  1.1.1.	�El Modelo Factorial de 

Spearman 
		  1.1.2.	�El Factor General y los 

Factores  
de Grupo de Burt

		  1.1.3.	El Modelo P de Vernon
	 1.2.	� Las Aptitudes Mentales Primarias  

de Thurstone (PMA)
	 1.3.	� La Estructura de la Inteligencia 

según Catell
	 1.4.	� La Estructura de la Inteligencia 

según Guilford
	 1.5.	La Teoría Triárquica de Sternberg
2.	 Inteligencia y Parámetros Relacionados
	 2.1.	Inteligencia y Sexo
	 2.2.	Inteligencia y Edad
	 2.3.	� Inteligencia: La Debilidad y la 

Excepcionalidad Mental
	 2.4.	Inteligencia y Aprendizaje
	 2.5.	Inteligencia y Éxito Escolar
Esquemas de Contenidos

Tema 3. Los Estilos Cognitivos
1.	 Dependencia e Independencia de Campo
2.	Reflexividad e Impulsividad
3.	 Dirección y Control Cognitivos
4.	 Otros estilos cognitivos
Esquemas de Contenidos

Tema 4. �Diferencias en Edad, Sexo, Raza y 
Clase Social

1.	 Diferencias en Función de la Edad
	 1.1.	Edad y Aptitudes Específicas
	 1.2.	Edad y Variables de Personalidad
2.	 Diferencias en Función del Sexo
3.	 Diferencias en Función de las Razas
4.	 Diferencias en Función de la Clase Social
Esquemas de Contenidos
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